Till dig som ar ledare!

Inom fotbollen i Uppland géller nolltolerans. Du som &r ledare i var forening har en oerhort viktig roll
i att nd malet for nolltolerans och ddarmed skapa ett bra klimat kring fotbollen.

Syftet med nolltoleransen ar att skapa ett battre arbetsklimat for vara spelare, ledare och domare sa
att fler ska tycka att det ar roligt att spela, leda, doma och titta.

Malet &r att fa alla spelare, ledare och foraldrar/publik i Uppland att upptrada medmaénskligt och
enligt Fair Play mot varandra samt gentemot domaren.

Det gor vi genom att:

- arbeta for att skapa ett bra klimat kring vara matcher.

- uppmuntra och stétta domarna i deras jobb.

- jobba for Fair Play i respektive lag samt de matcher var och en medverkar i.

- jobba for att det finns en matchvard pa vara hemmamatcher och férsdkra oss om att matchvarden
ar val insatt i sina uppgifter.

- félja var forenings policy.

For att minska vald/hot och ordningsstorningar sa har atgarder tagits fram och daribland flera
forebyggande sadana. Atgarderna giller for ledare, spelare, domare, foraldrar/publik och féreningar
med styrelser. Atgarderna géller inom saval ungdomsfotboll som seniorfotboll i distriktet.

De atgarder som berér dig som ledare ar:

o Att vid upprepande anmalningar mot en ledare kallas denne samt ordférande i forening till
Upplands Fotbollférbund fér samtal.

o Att minst en ledare fran varje lag, fran och med 12 ars alder rekommenderas att ha minst en
Tranarutbildning C. En bra utbildad ledare fostrar bra och utbildade spelare.

o Att det ska finnas matchvardar (vuxna/foraldrar) pa barn- och ungdomsmatcher fér att skapa
ett tryggt och bra klimat. Denne bor vara val synlig med en matchvards-vast.

o Att publiken pa barn- och ungdomsmatcher ej bor stad pa samma sida som avbytarbanken i
syfte till att skapa ett bra arbetsklimat fér ledare och spelare.

Tillsammans kan vi gora skillnad for att fotbollen i Uppland ska vara for alla i en trygg och
utvecklande miljo.

Upplands Fotbollférbund



